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INTRODUCCION

En Bolivia hay muchos y muchas jovenes que viven en centros
de acogida y se estan preparando para la vida auténoma. Por
ello, escucharlos y conocer sus experiencias en dicho proceso
es muy importante. Sus voces permitiran entender mejor qué se
esta haciendo bien, qué puede mejorar y qué debe cambiar. ®

Asi, para conocer las condiciones de los y las jovenes mayores ]
de 18 afios que egresan de centros de acogida se trabajé con: J

309 Jovenes que residen 3 86 77 Jbvenes egresados
en centros de acogida Total de centros de acogida

53,6% mujeres z

¢Cual es la situacion de reintegracion
social de jovenes que egresan de centros
de acogida de las ciudades de La Paz, El
Alto, Cochabamba y Santa Cruz?

A través de sus experiencias
respondimos a la pregunta
de investigacion:

La Paz
Santa Cruz
Encuestas  Entrevistas .
JPE: 47 JPE: 4 Encu.estas Entrev_:stas
JE: 14 JE: 4 JPE: 117 JPE: 4
JE: 20 JE: 6
TOTAL: 69 TOTAL: 141
El Alto
Encuestas Entrevistas
JPE: 19 JPE: 4 Cochabamba
JE: 2 JE: 4 Encuestas Entrevistas
- JPE: 110 JPE: 4
TOTAL: 29 JE: 23 JE: 4
TOTAL: 147

JPE: Jévenes por egresar de centro de acogida
JE: Jovenes egresados de centros de acogida




A partir de la informacidn recolectada con los y las jovenes, se logr6 determinar
algunos aspectos muy importantes a tomar en cuenta sobre:

SU EXPERIENCIA DE INSTITUCIONALIZACION:

La mayoria de los jovenes vivian con
sus familias de origen antes de ingresar
a los centros de acogida. El rango
etario en el que se encontraba la
mayoria de ellos es de 7 a 12 afios.

Otros
10.1%

Bajo el cuidado de terceros
10.2%

Familia ampliada
11.9%

Familia de origen
67.8%

< 3

El rangofprom@lo;g’e'permanenc|a de
los y las jovenes en un centro de
acogida es entre 4 a 6 afios.

Es importante resaltar que al momento de ingresar a los centros algunos jévenes deseaban
volver con sus familias. En otros casos, durante la estadia en dichos centros, algunos
jovenes perciben un alejamiento con su familia causado por la falta de contacto.

Ge parecen que sea

asi.. no mucho
vernos  (con  mi

familia) .. No sé, ya
me he
acostumbrado.”

(Comunicacién personal,

" EEEEEEEEEEEEEEEEEEE N’
4R >

Elementos que pueden dificultar la
adaptacion a los centros:

Sportunidades bimitadas de
poder osociabizal fuerva de Cos
centros de acogida.

E' Constante cambio de pervsonal del
centve o sepatacion de lao
pelsonas ceveanas.

Elementos que pueden ayudar a la
adaptacion a los centros:

Reproduccion de  modelos

M familiaves dentro de bos centios. _
Conuvivencia pe'zmcmenbe con bas
mismas personas.

joven egresado. La Paz, 2019)

"En el hogar lo
mds dificil para mi
lo  familiar, la

parte familiar, eso
fue, porque todo lo
demds, tenia todo
el apoyo.”

(Comunicacidon personal, joven
egresado. Santa Cruz, 2018)




LA PREPARACION PARA EL EGRESO Y EL PROYECTO DE VIDA:

Entre los y las jovenes que
aun viven en centros de
acogida se encontré que la
mayoria no se siente
preparados para el egreso a
una vida auténoma.

52.9% | 47.1%

. Jovenes que si cuentan con un proyecto de vida:
No todos los jovenes

elaboraron 0 estan

elaborando su proyecto
de vida dentro de los Jévenes egresados 78%
centros de acogida.

0 20 40 60 80

Para algunos jovenes, un proyecto de vida
bien estructurado les hace sentir seguros y
motivados para el egreso. Para otros, el
PROYECTO proyecto de vida cobrd importancia en la
DE VIDA wdg mdepepdlente. Sin embargo, hay
quienes consideran que el proyecto de vida
queda grande a la vida y realidad con la
que se enfrentan al egresar; por lo que les
resulta poco efectivo.

(Comunicacidn
personal, joven
egresada.
Cochabamba, 2018)

e Comunicacion
Si, pero lo llenaba por (
personal, Joven

llenar dlg,amos., pg(qug en egresada.
esos..tenia mis dieciséis Cochabamba, 2018)
cuando me hacia mi hoja

de vida”




PREPARACION Y HABILIDADES PARA EL EGRESO:

Habilidades obtenidas durante el proceso de preparacion,
segun la autopercepcion de los y las jovenes

e Habilidades laborales (pueden contribuir de manera positiva en el
desempefio laboral de los jévenes):

Responsabilidad
Jovenes por
egresar Cumplimiento de normas

Independencia

Jovenes Independencia
egresados Responsabilidad

o

25 50 75

e Habilidades sociales (pueden influir en un mejor relacionamiento con las
demds personas):

i Capacidad de tener una
Jovenes por pareja estable i
egresar Capacidad de construir una 54%
familia nueva
Jovenes Capacidad de ayudar a amigos 81.4%
egresados

Capacidad de construir una 54.2%

familia nueva
0 25 50 75 100

e Habilidades de cuidado personal (tienen que ver con el autocuidado como
también con el recurrir a ayuda externa):

Capacidad de mantener el habito de higiene

Jovenes por
egresar Capacidad de hacer las compras de
acuerdo a presupuesto

. Capacidad de mantener el habito de higiene
Jovenes

egresados

Capacidad de mantener el habito de lavar ropa

Capacidad de ir al médico 64,4%

o
0 25 50 75 100




e Habilidades de administracién (se indago sobre ellas solo con jévenes egresados
de centros, refiere a las capacidades que permiten una mejor administracion de

recursos)

Capacidad de encontrar un lugar donde vivir

Capacidad de prever costos de vivienda

Joévenes
egresados

Capacidad de prever costos de servicios basicos

Formacion académica de los y las jovenes al momento de la investigacion

Jdovenes por egresar

Primaria incompleta

Técnico 9.6%

6.5%
Secundaria completa
15.5%

Secundaria incompleta
57.7%

Primaria completa
10.7%

Secundaria completa
76.1%

Jovenes egresados
Primaria incompleta
6.5%

Secundaria incompletaj
17.4%

"Mis

logros:
obtuve el
técnico .. y me
sirvio

aunque nunca
le di mucha
importancia,

pero si. No
sabia nada yo
afuera, pero ya
cuando afuera
me pedian (un
titulo) me

sirvié harto."

(Comunicacién personal, joven
egresado, Santa Cruz, 2018)

“Para que no
nos quedemos
en la calle,
digamos, si no
podemos en
algo, si yo sé,
digamos,
costurar, puedo
ir a un éste y ahi
ganarme dinero,
oirme a ser chef
e igual ahi... "

_/

(Comunicacién personal, joven

mujer por egresar. Cochabamba, 20178)



LA TRANSICION A LA VIDA AUTONOMA, PERCEPCIONES DE LOS
JOVENES EGRESADOS:

La mayoria de los jovenes tenia mds de 15 afos al
momento del egreso:

A

El principal motivo fue la culminacién de la escolaridad
y/0 el cumplimiento de la mayoria de edad.

Personas con quienes los y las jovenes cuentan fuera de los centros:

Amigos (62,5%) Familiares (51,2%)

M L2

quienes los y
las  j6évenes Madre de la familia de origen (49,2%)

consideran
parte de |la
familia:

Amigos del centro de acogida (47,5%)

Personal del centro de acogida (40%A})

Quién ayudo a los y las jovenes en el proceso de egreso:

==z

Mol U

El mismo centro de acogida La familia de origen




Tipo de apoyo que los y las jovenes recibieron por parte ]

del centro de acogida.
Médico Laboral Econdmico
o £
N: 12 N: 31 N: 27
%:(20.7%) %:(20.7%) %:(46.6%)
Vivienda Moral
2\
N: 25 N:18
*Cada dato es %: (43.1%) %: (31.0%)
al 100%

Para los y las jovenes contar con el apoyo para la transiciéon a la vida
auténoma no significa contar con una red de apoyo en su egreso

Aunque 74% de los y las jovenes
afirman haber recibido apoyo de
los centros de acogida durante el
primer afio de egreso

74%

61 % de los y las jovenes considera que no es parte de una red de
apoyo de forma permanente.

61%

Con sus padres o abuelos de origen
5.1%

Con su pareja
15.4%

Personas con quienes se fueron
a vivir los y las jovenes al
momento de egresar de los
centros de acogida:

Solos
43.7%

Con los hermanos de su familia de origen
35.9%




FACTORES DE RIESGO EN LA TRANSICION A LA VIDA AUTONOMA:

- Jovenes por egresar

No  contar con un entotno

afective y de proximidad que sew
confiable y estable.

X o contar con ahotios pata el

suwstento diavio

Poca clavidad de sus derechos y
deberes

Desconacimiente en cuante al

cwidado de sw salud.

“Siempre me perdia. Tenia que ir
una hora antes.. Una media hora
para ir y una media hora para
buscar mi trabajo.. Daba vueltas
y vueltas, y nunca encontraba mi
trabajo..”

\ (Comunicacién personal, joven
egresada, Cochabamba. 2018).

Jovenes egresados

Jalta de acceso a un seguto de
sabud, que da bugar a un descuido
de ba satbud

X@w'zxen/aba/ economica, pot  no

contal con un ahotio pervsonal

at momento del egresa.

Jalta de  posibilidades  de
trabajar durante suw estadia en el
centvo de acogida, lo que no
permite que oo y Clas jouvenes
cuwenten con ahotbos al momento
de egresal

da costumbre de tenerlbo tado
comao en bos centros de acogida

Limitacion del conacimiento deb
mundeo exteviol

Los chicos que estdan aqui
piensan que como les dan
todo, piensan que afuera igual
va a ser lo mismo, y tienen
que saber igual sobrevivir
afuera.”

(Comunicacion personal, joven /
egresada, La Paz. 2018).

SR

Teresa




FACTORES DE PROTECCION PARA UNA TRANSICION EXCELENTE

Jovenes por egresar

- Tener conocimiento sobre el
.Part|C|Par/.pert.enecer a grupos cuidado de la salud ,
sociales e instituciones como iglesias. F (

l Tener trabajo, apoyo emocional
y estar respaldado I Tener instaurados habitos y rutinas

—
"

' == ot

] Contar con apoyo para la
| Tener planes de egreso conjuntos entre bisqueda dre) vyivi[::nda
l varios compaiferos/as del centro ~ d

=

Tener claridad en los derechos y deberes

T

% N

Jévenes egresados

Contar con algtn referente de confianza,
como ser un educador del centro; y estar
motivados para una vida independiente.

\
" Tener una preparacion adecuada antes de
egresar del sistema de proteccion y saber
aprovechar las oportunidades que brinda o
el centro de acogida. — Saber administrar eficientemente
el dinero y tener conocimiento
sobre la gestion de tramites
burocréticos y legales.

Tener cubiertas las necesidades
basicas y contar apoyo para ello.

Vida
autonoma




e Que el sistema de proteccion

tenga un papel mas activo,
generando mecanismos de
responsabilidad compartida
entre el Estado y la sociedad.
Esto desde el fortalecimiento
del tejido social, para poder
acompaiar la transiciéon de los y
las jovenes de los centros de
acogida a la vida auténoma.

Que se apoye la puesta en
practica del marco normativo,
mediante la articulacion de la
estructura  institucional del
sistema formal de proteccion
con el sistema no formal. Para
ellos se debe trabajar a través
de planes, programas,
estrategias y acciones
contundentes a un objetivo en
comun: fortalecer el entorno
familiar y comunitario de los y
las jovenes que egresan de los
centros de acogida.

iLOS JOVENES ALZAN LA VOZ!
DEMANDAMOS

RECOMENDACIONES

« Que se genere una propuesta,

para poder otorgar facilidades y
prestaciones a quienes egresan
de los centros de acogida, entre
varios sectores de: El Ministerio
de Salud, el Ministerio de
Trabajo y el Ministerio de
Planificacion y Vivienda.

Que se implementen incentivos
fiscales para las empresas e
instituciones publicas y
privadas que promueven
acciones concretas en favor los
y las jovenes de los centros de
acogida como también de
quienes ya egresaron, como:

o Otorgar espacios laborales

estables.
o Desarrollar iniciativas
tecnoldgicas de

acompafiamiento para las y
los jovenes que se
encuentren en pleno proceso
de transicion.

o Brindar apoyo financiero y

técnico a iniciativas
comunitarias orientadas a la
reintegracion social de

jovenes que transiten hacia
la vida independiente.



e Que se

identifiquen las
necesidades y caracteristicas
individuales para el egreso de
cada joven, para facilitar el
acompafiamiento en el proceso
de desvinculacion con la
institucion.

Que se desarrollen los proyectos
de vida de los y las jovenes con
un enfoque que busque un
equilibrio entre los estudios y la
insercion laboral y/o
emprendimiento.

Que se generen experiencias de
empleabilidad fuera de Ia
institucion desde modelos
flexibles para que los y las
jovenes que estan en proceso de
egreso puedan adaptarse a los
nuevos entornos socio-
laborales.

Que se fomente la real vy
progresiva participacion de los y
las jovenes en asuntos del
propio

centro, asuntos concernientes a
sus familias como también a su
propio proceso de
independencia.

Que se sostengan practicas
institucionales identificadas
como positivas.

Que se organicen capacitaciones
para los educadores en temas
como:

o Respuestas emocionales en
los momentos de desapego

o Insercion socio-laboral de
los y las adolescentes vy
jovenes.

o Enfoque de derechos con
especial énfasis de la
participacidn-

Que se fortalezcan los lazos
familiares como estrategia de
contenciodn.

Que se busque a la familia
nuclear vy ampliada para
fortalecer su rol de aliada en el
momento de transicion a la
independencia.



Fortalecer las redes sociales de
amparo y cuidado mutuo es la
recomendacidon mas importante para
augurar un mejor pronostico de los
y las jovenes en el proceso de
transicion hacia la vida autéonoma.
Alcanzar una vida independiente es
uno de los desafios mas dificiles de
alcanzar, sobre todo en la adultez
temprana, donde la mayoria de los
mayores de 18 afos alun se
encuentran amparados bajo el
cuidado de sus familias.

De ahi la importancia de construir
iniciativas grupales organizadas
que nazcan de los propios jovenes
que egresan, para generar un
ambiente comunitario sano y seguro
a través de redes de apoyo y
cuidados mutuos. Generar acciones
orientadas a potenciar los factores
de proteccion y aminorar los
factores de riesgo, a través del
acompafiamiento mutuo.

PARA MAYOR INFORMACION
SOBRE EL ESTUDIO INGRESE A:

https:/ Ziicc.website/wp-
content/uploads/2020/12/TIA-
6_compressed.pdf
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